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VDT 24

Peter Schuster, VDT Prdsident

03. Januar 2026, 13.00 Uhr: Man
merkte schon bei der BegriiBung durch
VDT Président Peter Schuster zusammen
mit unseren perfekten Organisatorinnen
Frau Rohlig und Frau Schmitz-Schuster
: Das hier wird keine gewohnliche Fort-
bildung. Noch bevor der erste Vortrag be-
gann, standen die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer auf einem roten Teppich. Lana
RoBdeutscher, professionelle Fotografin,
fing jeden einzelnen Moment hochwertig,
individuell, persénlich ein. Kein Gruppen-

Sascha Bajin aus Australien zugeschaltet

foto von der Stange, sondern ein echtes
Portrait. Ein kleines Detail, aber eines, das
viel Uber die Haltung der Veranstaltung
verriet: Wertschdtzung beginnt nicht auf
der Biihne. Sie beginnt am Eingang.

Rund 70 Trainerinnen und Trainer aus
ganz Deutschland waren gekommen.
Unterschiedliche  Altersklassen, unter-
schiedliche Leistungsstufen, unterschied-
liche Biografien. Vereint durch ein
gemeinsames Interesse: Tennis nicht nur
zU trainieren, sondern besser zu verstehen.

Der erste Tag begann konzentriert und
nahm sofort Fahrt auf.

Hans Eckner eroffnete mit seiner
analytischen Klarheit. Prazise, struktu-
riert, manchmal provokant, aber immer
nachvollziehbar. Seine Beitrage verbanden
Psychologie, Trainingslogik und Realitat
auf dem Platz. Dabei blieb es nicht bei
Theorie: Immer wieder wurden Denk-
impulse direkt in konkrete Praxis tibersetzt.

Axel Nieméller kntipfte daran an. Praxisnah,
ehrlich, mit klarer Haltung. Seine Einblicke
in leistungsorientierte Trainingsstrukturen
zeigten, wie anspruchsvoll es ist, Qualitat
und Menschlichkeit im Athletiktraining
miteinander zu verbinden. Keine einfachen
Antworten. Aber klare Prinzipien.
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Ulli Wittkdmper brachte die systemische
Perspektive ein. Seine Vortrdge offneten
den Blick flr Zusammenhidnge, fir
Entwicklungsphasen, fir das Spannungs-
feld zwischen Struktur und individueller
Entfaltung im Tennis-Leistungssport. Er
sprach ruhig und traf damit genau ins
Zentrum.

Und schlieBlich Carsten Lemke, der mit
seinem Beitrag ,Wie Jugendliche in
Deutschland heute wirklich trainieren”
eine Debatte aufgriff, die viele im Raum
unmittelbar betraf. Es ging um Entwick-
lungsraume. Um Pubertat. Um Wahr-
nehmung. Um ldentitat. Und um die Frage,
welche Strukturen fordern und welche
eher hemmen.

Zwischen den Vortragen blieb es leb-
endig. Hans Eckner hatte Uber den Tag
verteilt mehrere Challenges vorbereitet,
kleine, kluge Aufgaben, die nicht nur
Aufmerksamkeit forderten, sondern auch
Humor und Teamgeist. Am Ende warteten
attraktive Preise: Drei Tennisschlager von
Head, Tennisbéalle von Dunlop, ein Reise-
gutschein Uber 500 Euro von Patricio
Travel, Gutscheine fiir das Tennis Magazin
und weitere Uberraschungen.

Unterstiitzt wurde die Veranstaltung
auBerdem von MSV, die jedem Teilnehmer
ein Griffoand und eine Tennissaite zur
Verfligung stellten, praktische Erinnerun-
gen an zwei intensive Tage.

VDT 24

Uli Wittkimper

b

Carsten Lemke

Carsten Lemke signiert sein Buch Sense-Based
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VDT 24

Am Mischpult elektrifizierte Carsten Lemke
Licht, Ton und Bild perfekt, so dass noch
Zeit blieb, sein neu erschienenes Buch:
Sense based” fir alle Interessenten mit
einer Widmung zu veredeln.

Nattrlich wurde auch fir das leibliche
Wohl gesorgt.  Erfrischungen, kleine
Snacks, Gesprache in den Pausen, der
Austausch war mindestens so intensiv wie
die Vortrage selbst.

Der zweite Tag stand im Zeichen eines
besonderen Momentes: die Liveschaltung
nach Australien.

Aus Brisbane zugeschaltet war Sascha
Bajin, Proficoach im Damentennis und
aktuell mit Diana Shnaider auf der
Tour. Die Verbindung war stabil und das
Gesprach ebenso. Offen, klar, direkt. Keine
ausweichenden Antworten. Keine Phrasen.

Fragen aus dem Publikum zu Fihrung,
Vertrauen,  Trainingssteuerung und
Turnierrealitdt wurden ehrlich  beant-
wortet. Man spurte: Hier spricht jemand,
der das System kennt und dennoch den
Menschen in den Mittelpunkt stellt. Sascha

| A

war so eingetaucht in sein Thema, dass er
bereits von seiner Spielerin vermisst wurde.
Diana schaute deshalb vorbei um zu sehen,
womit ihr Coach so intensiv beschaftigt
war und schickte ein frohliches GruBwort
zu den Teilnehmer:innen von VDT 24.

Claudia Schmitz-Schster, Peter Schuster, Claudia R6hlig, Hans Eckner

' #,
. 1%,

e

Im Anschluss vertiefte Hans Eckner noch
einmal ein zentrales Thema: das Span-
nungsfeld zwischen Eltern, Trainern und
Spielerinnen bzw. Spielern. Kein erhoben-
er Zeigefinger, kein pauschales Urteil,
sondern eine klare Einordnung von Rollen,

g =

v. I. Peter Schuster, Carsten Lemke, Julia Engelen, Max Rittershaus, Christoph Andratschke, Rocco Heinecke, Ina Streubel, Bastian Bangert, Hans Eckner

4
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Julia Engelen, Jonathan Andratschke

Erwartungen und Verantwortung. Ein
kleiner ,Elternratgeber” im besten Sinne:
strukturiert, ruhig, I6sungsorientiert.

04. Januar 2026, 13.00:

Abschluss mit Energie

Zum Ende wurde es noch einmal lebendig.
Die groBe Abschluss-Challenge brachte
Bewegung in den Raum, bevor schlieBlich
die Preisverleihung stattfand.
Urkunden wurden Uberreicht, Preise
vergeben, Hande geschittelt.

Und ja, wieder einmal darf man es
schreiben: Die Stimmung war gut. Nicht
oberflachlich gut. Sondern getragen von
dem Gefiihl, Teil von etwas gewesen zu
sein, das mehr war als eine reine Wissens-
vermittlung.

Dr. Axel Nieméller mit seinen Pobanten: Wojtek Bobrycki,

v.l.n.r.: Wojtek obryck/,
Dr. Axel Nieméller

Marian Felix,

VDT24 war kein lautes Event. Es war eine
konzentrierte, professionelle, zugleich sehr
personliche Veranstaltung.

70 Trainerinnen und Trainer haben sich
zwei Tage lang intensiv mit Spiel, Train-
ing, Jugendférderung und Systemfragen
auseinandergesetzt. Sie haben diskutiert,
gelacht, hinterfragt und weitergedacht.

Es war eine Veranstaltung, die Organi-
sation, Inhalt und Atmosphédre mitein-

VDT 24

ander verbunden hat: professionelle
Rahmenbedingungen, starke Referenten
und echte Begegnungen.

Und vielleicht war genau das die groBte
Stirke von VDT24: Man ging nicht mit
einem Methodenkatalog nach Hause,
sondern mit Impulsen, die bleiben.

Euer
VDT Kreativteam
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Hans Eckner

Der Start in das Jahr 2026

Mit VDT 24 ,Future Heroes I, von der
Pubertdt zum Tennisprofi, haben wir das
Tennisjahr 2026 er6ffnet und es war eine
Veranstaltung, fir die sich die intensive
Vorbereitung von Brisbane bis Essen
wirklich gelohnt hat. Alles war bestens
organisiert und die Inhalte waren in
dieser Zusammenstellung eine perfekte
Fortsetzung unserer Fortbildungsreihe:
Future Heroes | von 2024. Ich kann allen
Beteiligten nur noch einmal herzlich fur
ihren Einsatz danken.

Schon jetzt kénnen sich alle Interessenten
auf den dritten und abschlieBenden Teil
der Reihe Anfang 2028 freuen: ,Future
Heroes IlI" die Personlichkeit im Profi-
tennis. Dann werden wir darliber sprechen,
welche personliche, technische, taktische,
athletische und psychologische Entwick-
lung notwendig ist, um sich im Profitennis
zu etablieren und wie wir das trainieren
konnen.

Natirlich mochten wir das Jahr 2026 in
diesem Sinne weiter flr euch gestalt-
en: Unsere Ausbildung zurfzum staat-
lich gepruften Tennislehrer/in hat bereits
begonnen, bietet aber noch ein, zwei Platze
fur Spateinsteiger im Juni; Young Coach-
es, unsere neue Einstiegsmaoglichkeit fur
junge Tennisspieler in den Tennislehrer:in-
nen Beruf beginnt ebenfalls zu wachsen.
Natirlich werden wir auch wieder unsere
beliebten Regionalfortbildungen anbieten
und bereiten neue attraktive Treffpunkte
im Online-Format vor. Lasst euch Uber-
raschen.

Ich wiinsche euch nun ein frohliches
Osterfest mit ersten Freifeld-Aktivitdten
fur eure Schiler und erfolgreiche
Reiseaktivitdten in den Osterferien. Ich
wiinsche euch also einen guten Saison-
start.

Und noch ein Wort: Wer in die Welt
hinausschaut, sieht zurzeit hdufig grauen-
hafte Bilder und manches eigene Weltbild
wird taglich erschiittert. Damit umzugehen
ist sicher fiir viele von uns schwierig. Doch
gerade in solchen Zeiten haben wir Tennis-
lehrer eine besonders wichtige Funktion:
Wir wollen - live, face to face - unseren
Tennisunterricht anbieten und unseren
Schiilern helfen, sich zu entspannen und
Freude zu erleben. Einen Moment gefullt
von Achtsamkeit fir den Augenblick und
befreit von den Problemen der Welt. Wir
schaffen das und sollten als Tennislehrer
mit gutem Beispiel vorangehen. Wir haben
das Glick, einen Beruf zu haben, der uns
die Maoglichkeit bietet, 40 Stunden und
mehr pro Woche uns selbst ohne Sorgen
und schlechte Geflihle erleben zu kénnen.
Gebt ein bisschen davon weiter.

Euer
Hans Eckner
Redaktion VDT Tennis Report

Editorial
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Tennislehrer (VDT) e.V.

Bundesgeschiftsstelle
Ansprechpartnerin: Frau Schoth
HafenstraBe 10

45356 Essen

Allgemeine Blrozeiten:

Montag, Mittwoch, Donnerstag
9.00 Uhr - 12.30 Uhr

Tel.: 0201/660058-59

E-Mail: info@vdt-tennis.de

Ausbildungsstatte

fur staatl. gepr. Tennislehrer
Ansprechpartnerin:

Frau Schmitz-Schuster

Tel.: 0201/660058

E-Mail: ausbildung@vdt-tennis.de
Montag, Donnerstag

9:00 - 12.30 Uhr

Deutsche Tennisschulen, anerkannt
von DTB/VDT - VDT-TENNIS Report
Ansprechpartnerin: Frau Rohlig

Tel.: 0201/660058

E-Mail: dts@vdt-tennis.de

Montag, Mittwoch

09:00-12:30 Uhr

Vertrags- und steuerberatende Hotline
Tel.: 02102/2093-0

Dienstag 11:00-14:00 Uhr

Donnerstag 15:00-18:00 Uhr

Die Begriffe Tennislehrer und Tennistrainer werden im VDT-Tennis Report als Oberbegriffe fiir beide Geschlechter verstanden
und stellen bei ausschlieBlicher Benutzung keine einseitige Bevorzugung des mannlichen Geschlechts dar.
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Prasidium

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wie wollen wir in Zukunft unseren Berufsstand sehen? Welchen Werten
flhlen wir uns verpflichtet? Gibt es Grundsatze, die fir Tennislehrerinnen
und Tennislehrer gleichermaBen gelten?

Der Verband Deutscher Tennislehrer versteht sich seit jeher als Stimme
dieses Berufsstandes. Unsere Aufgabe ist es nicht nur, Ausbildung zu
organisieren, sondern Orientierung zu geben, fachlich, strukturell und
manchmal auch grundsatzlich.

Immer wieder stehen wir vor Fragen, die (iber einzelne Trainingsmethoden
hinausgehen. Es geht um Verantwortung gegeniiber Spielern, Eltern und
Vereinen. Es geht um die Rolle des Trainers im System unseres Sports und
darum, welche Haltung wir als Berufsstand vertreten wollen.

Gerade in einer Zeit, in der sich der Tennissport weiterentwickelt und
neue Strukturen entstehen, wird diese Orientierung immer wichtiger.
. Wir missen uns fragen, wie wir Ausbildung gestalten, wie wir Qualitat
sichern und wie wir den Beruf des Tennislehrers weiter starken kdnnen.

Ein Berufsstand lebt davon, dass Menschen Verantwortung tibernehmen.
In diesem Sinne lade ich Sie ein, sich weiterhin aktiv einzubringen. Mit
|deen, Engagement und dem gemeinsamen Ziel, unseren Sport und

unseren Beruf weiterzuentwickeln.

Ich wiinsche [hnen im Namen des gesamten Vorstands ein frohes
Osterfest und einen guten Saisonstart

Mit sportlichem GruB

[hr
Peter Schuster
VDT Président

o

Das Présidium des Verbandes Deutscher Tennislehrer VDT e.V.

Vizeprasident Prasident Vizeprasident Vizeprasident

Hans Eckner Peter Schuster Dr. Klaus-Peter Walter  Carsten Lemke
Ressort: Presse, Ressort: Ressort: Sport,

Lehre und Ausbildung Haushalt und Finanzen Marketing und Werbung
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zur ordentlichen Mitgliederversammlung 2026 des
Verbandes Deutscher Tennislehrer VDT e.V
Hiermit laden wir Sie gemaB § 9 unserer Satzung zur ordentlichen Mitgliederversammlung 2026 ein.

Versammlungsort: ~ VDT-Geschaftsstelle, HafenstraBBe 10, 45356 Essen
(Seminarraum), Telefon 0151-61 60 60 09 oder 0201-66 00 58

Versammlungsbeginn: 11. April 2026, 11.00 Uhr

1. Eroffnung der Versammlung 5. Entlastung des Prasidiums
1.1 Feststellung der ordnungsgemaben
Einberufung der Mitgliederversammlung 6. Genehmigung des Etats 2026
und der Beschlussfahigkeit

1.2 Verlesung und Genehmigung des 7. Neuwahl
Protokolls der Mitgliederversammlung 7.1 Neuwahl des Présidenten
des Vorjahres 7.2 Vizeprasident fir das Ressort Haushalt
und Finanzen
2. Ehrungen 7.3 Vizeprésident firr das Ressort
Sport, Presse, Marketing und Werbung
3. Berichte des Vorstandes 7.4 Vizeprasident fiir das Ressort
3.1 Président Lehre und Ausbildung
3.2 Ressortleiter Haushalt und Finanzen 7.5 Ehrenrat
3.3 Ressortleiter Sport, Presse, Marketing 7.6. Kassenprifer
und Werbung
3.4 Ressortleiter Lehre und Ausbildung 8. Antrdge

3.5 Bericht des Ehrenrates
9. Verschiedenes
4. Bericht der Kassenpriifer

Wir bitten um eine verbindliche Anmeldung unter der Telefon-Nr. 0151/61 60 60 09 oder 0201/66 00 58
oder per Mail an info@vdt-tennis.de bis zum 8. April 2026.

Peter Schuster
Prasident

Essen, 16. Marz 2026
VDT-Report 1/2026
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Ausbildung

Der Lehrgang hat begonnen,
aber der Einstieg bleibt offen.

Mit dem Ausbildungslehrgang 62 ist
ein neuer Lehrgang staatlich geprifter
Tennislenhrerinnen und Tennislehrer ge-
startet. Wie so oft beginnt dieser Weg
nicht mit fertigen Antworten, sondern
mit Orientierung. Genau deshalb wurde
das erste Seminar im Marz bewusst neu
gestaltet: weniger als klassischer Einstieg,
mehr als Raum, um zu verstehen, worum
es in dieser Ausbildung eigentlich geht.

Denn die entscheidende Frage ist nicht,
wie man Technik vermittelt. Entscheidend
ist, was es bedeutet, als Tennislehrer zu
arbeiten: Menschen zu begleiten, Ent-
wicklungen anzustoBen und Wirkung
auf und neben dem Platz zu erzeugen.
Wer das einmal erlebt hat, merkt schnell,
dass Ausbildung im VDT nicht bei Inhalten
beginnt, sondern bei der Frage, wie man
Training versteht und gestaltet.

Gleichzeitig ist dieser Weg bewusst offen
angelegt. Fir alle, die sich bisher noch nicht
entschieden haben oder den Zeitpunkt
noch nicht gefunden haben, besteht wei-
terhin die Moglichkeit, mit Seminar 2 in
den laufenden Lehrgang einzusteigen.

Vom 22. bis 25. Juni 2026 beginnt damit
eine Phase, die gemeinsam mit den fol-
genden Seminaren das Fundament fir
das gesamte Tennistraining legt. Es geht
weniger um einzelne Methoden als um
Zusammenhange: Wie entsteht Lernen im

Tennis? Wie wird Training aufgebaut? Und
wie entwickelt sich aus Technik tatsdchlich
Wirkung im Spiel?

Wer sich unsicher ist, ob dieser Weg aktuell
passt, hat zusatzlich die Mdglichkeit, sich
in einem offenen Rahmen zu informieren.
Am Sonntag, den 7. Juni um 11 Uhr findet
ein Zoom-Meeting mit dem VDT-Lehrteam
statt. Dort geht es weniger um formale
Abldufe als um ein ehrliches Bild der
Ausbildung: Inhalte, Erwartungen, Mog-
lichkeiten und die Frage, fir wen dieser
Weg sinnvoll ist.

Die Anmeldung zum Meeting ist Uber
folgenden Link mdglich: https://usO6web.
zoom.us/meeting/register/6t31Qb-
vQQEy3G9KSiUemBA

Mehr als eine Ausbildung

Was sich durch alle Lehrgdnge zieht, ist
ein gemeinsamer Gedanke: Diese Aus-
bildung ist mehr als eine Qualifikation.
Sie ist eine Auseinandersetzung mit dem
eigenen Verstdndnis von Training, Lernen
und Coaching. Sie verandert nicht nur, was
man tut, sondern wie man denkt und oft
auch, wie man den Sport insgesamt sieht.

In vielen Vereinen und Tennisschulen
gibt es Spielerinnen und Spieler, die sich
uber das eigene Spiel hinaus fur Tennis
interessieren. Die gerne erkldren, unter-
stlitzen oder Verantwortung tbernehmen.

Genau hier kann es sich lohnen, diese
Spieler einmal gezielt anzusprechen und
ihnen den nachsten Schritt zu zeigen.

Wer diesen Weg flr sich selbst oder
fur andere einmal prifen mochte, kann
sich jederzeit an die VDT-Geschaftsstelle
wenden. Dort gibt es alle Informationen
zur Ausbildung und zum Einstieg. Ohne
Verpflichtung, aber mit der ndtigen
Klarheit.

DT

‘Verband Deutscher Tennislehrer eV

/

Herausgeber: Verband Deutscher Tennislehrer (VDT) e.V.
HafenstraBe 10 - 45356 Essen
Telefon: 0201/660058-59
www.vdt-tennis.de - E-Mail: info@vdt-tennis.de

Impressum

Redaktion: Hans Eckner

Gesamtproduktion: p&k printmedien essen
CentrumstraBe 33, 45307 Essen
Telefon: 0201/3162246
Telefax: 0201/3162247
mail@pohlerkobler.de

www.druckerei-essen.de

Telefon: 0201/660058 - Telefax: 0201/610991

Auflage: online

Der Bezugspreis ist im Mitgliedsbeitrag enthalten. Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit Genehmigung des VDT.

VDT-Report 1/2026

"



Ausbildung

Vom Spieler zum Coach: Starte deine Karriere
iIm Tennissport, mit der staatlichen Ausbildung des VDT

Peter Schuster - VDT Prdsident,
Leiter der VDT Ausbildungsstdtte Essen

Seit Uber 114 Jahren steht der Verband
Deutscher Tennislehrer VDT eV. fir
Qualitdt, Leidenschaft und Erfolg im
Tennistraining. In  unserer staatlich
anerkannten Ausbildung in Essen bereiten
wir dich optimal auf eine hauptberufliche
Karriere im Tennissport vor, in Deutschland
und weltweit.

Werde Teil einer starken Bewegung

Ob du Kinder fiir das Spiel begeistern willst
oder Profis zum nédchsten Level flihrst, bei
uns lernst du, wie du Menschen mit Tennis
bewegst. Unsere Absolvent:innen arbeiten
erfolgreich in Tennisschulen, Vereinen,
Verbédnden, Schulen und Resorts weltweit.

Wir wollen, dass Trainer:innen
Menschen bewegen, nicht nur
Schldger.”

Peter Schuster,
VDT-Prdsident

Von den Besten lernen:
Praxis trifft Wissenschaft

In Essen unterrichten dich erfahrene Ex-
pert:innen mit unterschiedlichen Schwer-
punkten:

@® Das Praxis-Lehrteam besteht aus
aktiven und ehemaligen Berufstrai-
ner:iinnen mit nationaler und interna-
tionaler Erfahrung.

@ Das Theorie-Lehrteam verbindet neu-
este sportwissenschaftliche Erkennt-
nisse mit praktischer Anwendbarkeit.

@® Das Praktikums-Lehrteam begleitet
dich bei der Umsetzung des Gelernten
auf dem Platz, Schritt fiir Schritt.

Unsere Philosophie: Lernen, das wirkt

Wir lehren Tennis vom Anfanger bis zum

Spitzenspieler, mit Fokus auf Methoden-

vielfalt und eigenstindigem Denk-

en. Dabei basiert unsere Ausbildung auf

modernen Konzepten wie:

@® Biomechanisches Lernen &
Selbstorganisation

Natdrliches und funktionales Lernen
Lineare & non-lineare Ansatze

Differenzielles Lernen

Constraint-led & prozessbasierte
Methoden

So entwickelst du als Coach das Gesplr,
welche Methode zu welchem Spieler passt.

Wissenschaftlich fundiert
und emotional vermittelt

Moderner Tennisunterricht ist individuell,
systematisch, gehirngerecht und nachhal-
tig. Wir vermitteln nicht nur Technik, son-
dern auch das Verstandnis fir den Zusam-
menhang zwischen

Raum - Ball - Gegner - eigener Position.

VDT-Report 1/2026

Wir bilden kluge, selbstbewusste
Tennislehrer:innen aus, die individuell

]

und kreativ arbeiten méchten.'

Hans Eckner,
VDT-Vizeprdsident Lehre & Ausbildung

Unsere Ausbildung verbindet Theorie,
Praxis und Emotion: Denn Tennislernen
soll funktionieren und SpaB3 machen.

Warum du jetzt starten solltest

Du willst dein Wissen vertiefen, pro-
fessionell unterrichten und dir ein
sicheres, erflillendes berufliches Standbein
schaffen? Dann ist die VDT-Ausbildung
dein nidchster Schritt. Ob haupt- oder
nebenberuflich, diese Ausbildung erdffnet
dir neue Karrierewege und Zukunfts-
sicherheit.

Jetzt bewerben und Platz sichern

Schreib uns einfach eine E-Mail oder
ruf uns an und dein Weg zur staatlich
gepriften Ausbildung kann beginnen. Die
Platze sind begrenzt.

E-Mail ausbildung@vdt-tennis.de

Telfon +49 201 66 00 58

Hans Eckner - VDT-Vizepriésident,
Leiter der staatlichen Ausbildung



Voraussetzungen & Ablauf

Ausbildung

der staatlichen Tennislehrerausbildung (NRW/VDT)

Zulassungsvoraussetzungen
Mindestanforderungen:

@ \ollendetes 18. Lebensjahr
@ Schulabschluss: mindestens Fachoberschulreife (Mittlere Reife)

Bewerbungsunterlagen:
Bitte reiche zur Eignungsprifung folgende Dokumente ein:

1. Unterschriebener tabellarischer Lebenslauf mit Bildungsweg
und sportlichem Werdegang

2. Schulabschlusszeugnis in beglaubigter Kopie oder als Original
zur Vorlage

3. Beglaubigte  Ubersetzung in
auslandischen Zeugnissen)

4. Arztliche Bescheinigung tiber Sporttauglichkeit (nicht alter als
6 Monate)

5. Erweitertes Flihrungszeugnis (nicht &lter als 3 Monate)

6. Zwei Passbilder

deutscher  Sprache (bei

Anmeldung

Bitte sende deine Anmeldung per E-Mail mit folgenden Angaben
an: ausbildung@vdt-tennis.de

@ Name

@ Geburtsdatum und Geburtsort
@ Anschrift

@ Telefonnummer

Nach Eingang deiner Anmeldung erhaltst du alle Informationen
zur Eignungspriifung und zum Ausbildungsstart.

Gliederung der Ausbildung
Eignungsiiberpriifung
Dauer: 9:00 - ca. 13:00 Uhr

Innhalt (Praxis): Uberpriifung der eigeqen Tennistechnik |
Uberpriifung der Zuspielfahigkeit | Uberpriifung der Spielfahig-
keit

Die Eignungspriifung entfallt fir Inhaber:innen einer DTB-A-
oder Diplom-Trainerlizenz.

Ausbildung - Aufbau & Struktur

Die Ausbildung umfasst 7 Seminare, verteilt Uber ca. 2 Jahre.
Seminardauer:

4 Tage pro Seminar (Montag - Donnerstag)
® (09:00 - 13:00 Uhr: Praxisunterricht
® 14:00 - 18:15 Uhr: Theorieunterricht

Per E-Mail
anmelden

Personliche
Daten senden

Lehrplan-Grundlage:

Nach den DTB/VDT-Lehrplanen und dem Curriculum des
Kultusministeriums NRW.

Schwerpunkt:

Verbesserung der Lehrfahigkeit in den Bereichen Lernen,
Uben und Trainieren mit Schiiler:innen verschiedener Alters-
und Leistungsstufen, inklusive Leistungstraining.

Fachtheoretische Inhalte:

® Psychologie & Sportpddagogik

® Didaktik & Fachmethodik

® Trainingslehre & Bewegungswissenschaft
® Sportmedizin & Anatomie

e \/ereinsmanagement & Kommunikation

Praktika

Zwischen den Seminaren sind Praktika zu absolvieren, z. B. in:
® Tennisschulen oder Vereinen

® Sportverwaltung oder Verband

® | eistungs- und Nachwuchsférderung

e Sportfachhandel oder Akademien

Zusatzqualifikation (optional)

Nach Abschluss des Seminars VI kann die DTB-B-Lizenzpriifung
abgelegt werden, sofern:

e cine glltige DTB-C-Lizenz (mind. 2 Jahre alt) vorliegt
® die Seminare I-VI erfolgreich besucht wurden
® eine Genehmigung des zustandigen Landesverbandes vorliegt

Abschlusspriifung

Die Ausbildung endet mit einer 4-tdgigen staatlichen
Abschlusspriifung unter Vorsitz der Staatskanzlei des Landes
Nordrhein-Westfalen.

Mit Bestehen erhaltst du den Titel:
Staatlich gepriifte:r Tennislehrer:in (VDT/NRW)

Kosteniibersicht

fiir den neuen Ausbildungsbeginn in 2026
Leistung Preis
Eignungspriifung 110,00 €

Seminargebiihr (VDT-Mitglieder)
Seminargebiihr (Nichtmitglieder)
Prifungsgebiihr

370,00 € je Seminar
425,00 € je Seminar
430,00 €

Die Gebiihren sind jeweils zu Seminarbeginn zu entrichten.
Wahrend der Ausbildung entrichten die Teilnehmer:innen in den
ersten zwei Jahren einen deutlich verringerten VDT-Mitglieds-
beitrag.

Bestatigung
erhalten
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Liebe VDT Tennislehrerinnen

und Tennislehrer,

der VDT freut sich, lhnen gemeinsam mit Dunlop ein einmaliges Sonderangebot
zum unschlagbaren Preis fiir Ihren professionellen Traineralltag prasentieren zu dirfen.

Dabei gilt: Slinger Bag und Tennisbélle kénnen unabhédngig voneinander bestellt werden -
ganz nach |hrem individuellen Trainingsbedarf.

Wichtig: Das Angebot ist nur giiltig vom
15. Mérz bis 20. April 2026

Slinger Bag -

Die mobile Trainingsstation
Jetzt nur 799 € statt 1.099 € -
Sie sparen 300 €.

Ideal fiir den taglichen Einsatz im Traineralltag:

® ariable Ballfrequenz und Geschwindigkeit

e Perfekt fur Techniktraining, Wiederholungsserien und Schlagmuster
® Schnell einsatzbereit und leicht zu transportieren

® Optimal fir Einzeltraining, Jugend- und Leistungstraining

Die Slinger Bag erméglicht hohe Wiederholungszahlen
bei gleichbleibender Qualitdt und unterstiitzt
Sie bei einem strukturierten, modernen Coaching.

Mehr Infos im Video:
https:/[youtu.be/6_VTa2wX_Ms

Dunlop Slinger Balle -
Qualitat zum einmaligen Sonderpreis

Nur 65 € statt 149 € pro 72er-Karton - Sie sparen 84 €. Der DUNLOP XTRA LIFE in der 72ger BALL BOX ist ein high-Per-
formance druckloser Tennisball, der speziell fiir den allgemein-
Wiahlen Sie flexibel zwischen: en Trainingsbetrieb entwickelt wurde.

Dunlop Fort TR Plus (72 Druckbille) Verpackt lose in einer sehr stabilen und umweltfreundlichen
Turnierqualitdit - langlebig, prazise und perfekt fiir  Papiertlite innerhalb eines Umkarton.

anspruchsvolles Training

Der DUNLOP FORT TR Plus in der 72ger BALL BOX ist ein
high-Performance druckgefillter Tennisball, der speziell fir
den allgemeinen Trainingsbetrieb entwickelt wurde.

Verpackt im Umkarton in 4er Dosen.

Dunlop Fort Xtra Life (72 drucklose Bille)
Ideal fir Ballmaschinen und intensives Dauertraining

VDT-Report 1/2026



lhre Vorteile als Trainer
® Exklusives Sonderangebot fiir VDT-Mitglieder

e Bestpreis durch Kooperation mit Dunlop

e Keine Mindest- oder Héchstbestellmenge

® Produkte sind unabhdngig voneinander bestellbar
® Sofort einsatzbereit flr den Trainingsbetrieb

® Zusatzliche  Einnahmemdglichkeiten  durch  moderne

Trainingsformate

Jetzt bestellen - so einfach geht's
Bestellen Sie die Slinger Bag sowie die beiden Slinger Bélle
ganz unkompliziert Gber den Dunlop Webshop.

Alle ausgewdhlten Artikel werden automatisch in Ihren
Warenkorb gelegt. Nach Eingabe des Codes ,SLINGERVDT"
im Warenkorb wird lhnen direkt der reduzierte Sonderpreis
angezeigt.

Wichtig: Geben Sie bei der Bestellung bitte eine Lieferadresse
an, an der tagsiber durchgehend jemand erreichbar ist, damit

VDT-intern

Fir jeden Artikel steht lhnen ein eigener Bestelllink zur
Verfligung:

Slinger Bag — Tournament Pack:
https://dunlopsports.com/en-gb/tennis/slinger/slinger-ten-
nis-tournament-pack

Dunlop Fort TR Plus:
https://dunlopsports.com/en-gb/tennis/slinger/fort-tr-plus-
4pet-72balls-box

Dunlop Fort Xtra Life (drucklos):
https://dunlopsports.com/en-gb/tennis/slinger/fort-xtra-life-
p-less-72balls-box

Nutzen Sie diese Gelegenheit, um Ihr Trainingsangebot zu
erweitern und gleichzeitig wirtschaftlich zu profitieren.

eine reibungslose Zustellung gewahrleistet werden kann.

Thema der Scheinselbststandigkeit

Liebes Mitglied,

hier ein paar wichtige Informationen
zum aktuell viel diskutierten Thema der
Scheinselbststandigkeit:

Die vom Gesetzgeber bekanntgegebene
gesetzliche  Ubergangsregelung  zur
Einordnung der Scheinselbstiandigkeit bis
Ende 2026 ist auf den 31.12.2027 verscho-
ben worden.

Im November 2025 hat der DOSB eine
Stellungnahme zum ,Herrenberg-Urteil
und die Wirkungen auf das Statusfest-
stellungsverfahren” verdffentlicht. Hierin
wird unter anderem vom DOSB-Justiziar
Dr. Holger Niese (E-Mail: niese@dosb.de)
ausgeflhrt:

.Da der Koalitionsvertrag die Problematik
aufgegriffen hat (das "Herrenberg-Urteil"
wird namentlich genannt, siehe unten),
bewegt sich die Strategie nunmehr in
Richtung einer gesetzlichen Verdnderung.

Nur hierdurch kann final sichergestellt
werden, dass die Folgewirkungen des
Urteils ausbleiben. Der DOSB hat bereits
zielgerichtet Kontakte gekniipft und wird
sich daflir einsetzen, dass der jetzige
Schwebezustand (nach dem es aus-
schlieBlich auf den Parteiwillen ankommt)
perpetuiert oder eine andere vergleichbare
Lésung installiert wird. Eine Ubernahme
aller bis dato selbststdndig agierenden
Lehrkrafte in abhdngige Beschaftigungs-
verhdltnisse ist weder gewollt noch
finanzierbar.

Im Koalitionsvertrag ist wie folgt zu lesen:
Wir werden durch eine wirksame Reform
des Statusfeststellungsverfahrens die
Rechtssicherheit fiir Selbststandige und
ihre Auftraggeber schaffen (Ziffern 355f)
und in Ziffer 467f: Wir werden das Status-
feststellungsverfahren ziligig im Interesse
von Selbststandigen, Arbeitnenmerinnen
und Arbeitnehmern und Unternehmen

VDT-Report 1/2026

schneller, rechtssicherer und transparenter
machen, zum Beispiel auch mit Blick auf
die Auswirkungen des Herrenberg-Urteils.
Scheinselbststandigkeit wollen wir
verhindern. Zur Beschleunigung fiihren
wir eine Genehmigungsfiktion ein, die im
Zuge der Reform der Alterssicherung fiir
Selbststandige umgesetzt wird."

VDT-Mitglieder, die hiervon betroffen
waren, haben somit noch etwas Zeit zur
Anpassung. Hilfreich wére es dennoch,
den DOSB dabei zu unterstitzen, die
Interessen des Tennissports verstarkt zur
Geltung zu bringen.

Sportliche GriiBe
Dein VDT-Vorstand



Tipp fiir Tennisschulen

Der Rackettriathlon

Der Westfalische Tennisverband bietet seit
etwa 10 Jahren mit viel Erfolg eine Aus-
bildung zum sogenannten Junior Manager
an. Im Rahmen dieses einwdchigen Lehr-
gangs erhalten die jugendlichen Teilneh-
mer unter anderem die Aufgabe, einen
Rackettriathlon zu konzipieren. Mit allem,
was zu einem solchen Event gehort: Ziel,
Finanzierung, Personalbedarf, Zeitrahmen,
Ablauf, Side Events und so weiter. Bislang
waren die beteiligten Sportarten immer
Badminton, Tischtennis und Tennis.

Folgt man den sportlichen Trends und Ent-
wicklungen im Racketbereich dieser Tage,
kénnte solch eine Veranstaltung bald aus
Tennis, Padel und Pickleball bestehen.
Bei allen genannten Sportarten zeigt die
Entwicklung eindeutig nach oben. Im
Tennis steigen die Mitgliederzahlen in den
Tennisvereinen seit finf Jahren, im Padel
hat sich die Zahl der Platze in Deutschland
in kirzester Zeit verdoppelt und die
1000er-Marke im Jahr 2025 uberschritten.
Beim Pickleball wartet man zwar noch auf
den groBen Durchbruch in Deutschland,
verweist aber gern auf die Vereinigten
Staaten, in denen die Kombination aus
Badminton, Tischtennis und Tennis in den
vergangenen Jahren die am schnellsten
wachsende Sportart liberhaupt war.

Welche Konsequenzen kénnen solche Ent-
wicklungen flr unseren Tennistrainerberuf
haben:

Vor der Antwort dies: Niemand wagt
vorherzusagen, wie sich Padel und Pickle-
ball in den nachsten Jahren tatsdchlich
entwickeln werden. Klar ist, beide Sport-
arten bieten einen sehr niedrigschwelligen
Einstieg in die Racketwelt. Fragt man
Insider, gibt es die Vermutung, dass beide
Sportarten dem Tennis dauerhaft keine
Sportler wegnehmen werden. Von der
langfristigen Rolle eines , Tenniszulieferers”
ist da oft die Rede. Trotzdem kénnen sie
sich als eigenstdndige Sportarten neben
dem Tennissport etablieren. Mit eigen-
em Klientel und begeisterten Spielern.
Mit eigenen Spielstatten in Vereinen und
kommerziellen Sportanlagen.

Die Konsequenz fur uns Trainer ist ein-

deutig: Die Vielfalt unserer Trainingsmog-
lichkeiten nimmt zu. Wenn wir neugierig
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sind und bereit, neue Pfade zu
betreten, zeitnah eigene Trainer aus-
bilden lassen oder aus der jewei-
ligen Sportart rekrutieren, erweitern
wir unser Trainingsportfolio um
interessante und attraktive Varianten.
Racketsportschule statt Tennisschule.

Mit ihrem niedrigschwelligen Einstieg
scheinen Padel und Pickleball zwar ein
regelmaBiges Training nach dem Tennis-
muster (wochentliches Training Gber die
ganze Saison, stabile Trainingsgruppe)
nicht unbedingt zu erfordern. Allerdings
gibt es auch in diesen Sportarten einen
Leistungsbereich, der ebendies notwen-
dig macht. Und darlber hinaus kénnen
Trainingsangebote auch andere Motive
und Organisationsformen in den Vorder-
grund stellen als die Verbesserung einer
komplexen Technik wie im Tennissport.
Flexibles Buchen, ein Trainer als Moderator
fiir mehrere Courts, wechselnde Trainings-
partner. Formen also, an die wir uns im
Tennis nicht so recht herantrauen und bei
denen unsere Tenniskundschaft zuweilen
stirnrunzelnd und zweifelnd den Nutzen
infrage stellen wirde.

Padel und Pickleball sind eine Trainer-
chance, die gewohnten Bahnen zu ver-
lassen. Es gibt (noch) keine etablierten Er-
wartungshaltungen an Training. Es ist fir
uns das Feld flirs Ausprobieren. Es ist die
Maglichkeit zu schauen, wie sich Padel-
und Pickleballspieler diesen Sportarten
nahern, welche Anspriiche sie daran ent-
wickeln, bevor wir mit unseren Tennis-
gewohnheiten um die Ecke kommen und
ihnen zum x-ten Mal eine 4er-Gruppe flr
die Sommersaison Uberstiilpen.

Diese Sportarten flihren uns eine neue
Klientel zu, die unvorbelastet zeigt, wie
sie Racketsport betreiben mochte: offen,
unkompliziert, flexibel und dabei schnell
kommunizierend. Zulassend statt restriktiv.
Community statt Trainingsgruppe. Stellen
wir also alle Komponenten unseres Tennis-
trainings in Frage: Dauer, Gruppenkon-
stellation, Ziele, lange Verpflichtung und
trauen wir uns, fir die neuen Sportarten
etwas Neues zu bauen: Wechselnde Train-
ingspartner, Trainer, die mehrere Courts
gleichzeitig betreuen, Unterschiedliche
Spielstarken und Altersgruppen in dersel-
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Stefan Schneider

ben Trainingszeit. Gemeinschaft fordern
statt in einer festen Gruppe Vorhand und
Ruckhand zu trainieren.

Wohin uns das fiihrt, kann niemand sagen.
Aber es ist eine spannende Chance flr uns.
Und wenn sich bewahrheitet was einige
sagen, dann landen nicht wenige der
Trendsportler irgendwann beim Tennis-
sport und seiner Art zu trainieren: lang-
fristig orientiert und mit festen Strukturen.

Ubrigens: Bevor wir jetzt glauben, wir
missten im Tennis alles auf die neuen
Trends hin verdndern und z.B. den Tennis-
einstieg  sportlich  niedrigschwelliger
anlegen, weil Padel und Pickleball von
Natur aus so sind und damit so erfolgreich
agieren:

1. Das haben wir alles schon. Wir kdnnten
im Tennis auch in Kleinfeldern und Mid-
court mit leichteren und langsameren
Béllen und nur noch Doppel spielen.
Wollen wir das?

2. Jede Racketsportart wird ihre eigene
Position im Markt finden. Tennis hat
dort bereits seit Langem seinen eigenen,
hohen Stellenwert. Es muB3 nicht wie
die anderen werden. Die Unterschiede
machen attraktiv. Flhrt der Weg
vielleicht von Padel | Pickleball zum
Tennis?

In jedem Fall sollten wir dabei sein, wenn
Racketsport mehr Auswahl bietet.
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Tennisathletik

Athletische Leistungsdiagnostik
fur ambitionierte Tennisspieler

Im Zeitraum Marz/April ist es nach ein-
er Wintersaison bzw. vor der nachsten
Sommersaison wichtig, die korperliche
Fitness (IST-ZUSTAND) der leistungs-
orientierten Tennisspieler zu testen und zu
dokumentieren.

Die erhaltenen Ergebnisse sind un-
ter anderem wichtig, um eventuelle
vorhandene Defizite zu erkennen und um
die nachsten Zielsetzungen vorzunehmen.
Desweiteren enthalten sie aussagekraftige

Parameter zur kérperlichen Leistungs-
fahigkeit des Athleten.

Sinnvollerweise sollte dieser Test zwei-
mal pro Jahr durchgeftihrt werden (Marz/
April und Oktober/November), um die
kérperliche  Leistungsentwicklung  zu
verfolgen. Die von mir durchgefiihrte
Leistungsdiagnostik ist in Anlehnung an
den DTB-Konditionstest ein modifiziert-
er Test mit zusatzlich wichtigen Parame-
tern, die aus meiner Sicht zur Beurteilung

Athletische Leistungsdiagnostik fiir Tennisspieler

Name, Vorname

Test-Datum ‘

Antropometrie

Geburtsdatum

Geschlecht

Schlaghand

Alter Jahre
GroRke cm
Gewicht kg
BMI kg/am
Kraft/ B lichkeit/ Gleich,
Kniebeuge pro Min n
Liegestitz pro Min n
Bauch Test pro Min n
Ruickentest pro Min n
Rumpfbeuge cm

*Einbeinstand auf
Boso Ball links

*Einbeinstand auf
Boso Ball rechts

*Planke sec

Schlagschnelligkeit/ Wurfkraft

Aufschlag Mittelwert | km/h

Aufschlag Max km/h

Medizinball Giber

Kopf m

Medizinball Vorhand m

Medizinball

Riickhand m

*Ballweitwurf mit
Tennisball

20
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des korperlichen Fitnesszustandes eines
Athleten Berlicksichtigung finden sollten.
Die mit * markierten Ubungen weichen
dabei vom DTB-Konditionstest ab.

Dieser Test soll flr euch als Anregung
dienen und kann natirlich individuell von
jedem modifiziert werden.

Viel SpalB3 dabei,
euer Axel

Dr. Axel Niemdller



Tennisathletik

Elementare Schnelligkeit/ Sprungkraft

*Burpees pro Min n
Standweitsprung m
Dreisprung m
Standhochsprung an m
der Wand
*Seilchenspringen
(Schliissspringe)pro n
Min

Komplexe Laufschnelligkeit

Linearsprint

5m sec
10m sec
20m sec

Richtungswechselsprint

*Linienlauf mit
Richtungswechsel
*Fécher bzw.
Sternenlauf

sec

sec

Tennisspezifische Ausdauer

Coopertest auf dem

. m
Tennisplatz

Hit and Turn Test Level

Gesamtbeurteilung

154 ;
Dr. Axel Niemdller, Wojtek Bobrycki, Peter Schuster

Zusitzliche Bemerkungen

MSV Y

TENNIS

MSV TENNIS SAITEN

AUF ALLEN PLATZEN DIESER WELT ZUHAUSE.




Wahrnehmung vor
Bewegung

Warum der Schlag nicht im Gehirn
gespeichert ist und was das flr
Tennistraining bedeutet
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Viele Technikprobleme im Tennis sind in
Wirklichkeit keine Technikprobleme. Sie
entstehen, weil Spieler Situationen zu
spat erkennen. Wer das Spiel friiher
liest, bewegt sich besser, entscheidet
klarer und wirkt stabiler, selbst unter
Druck. Haufig beginnt gutes Tennis-
training deshalb nicht mit der Bewe-
gung, sondern mit der Wahrnehmung.

Viele Trainer arbeiten noch immer mit
einem Bild, das im Sport lange als selb-
stverstandlich galt: Eine Bewegung wird
oft genug wiederholt, irgendwann ,sitzt"
sie und im Wettkampf wird sie einfach
abgerufen.

So erklart sich auch, warum auf viel-
en Tennispldtzen noch immer unzidhlige
Wiederholungen stattfinden. Der Gedanke
dahinter ist logisch: Je sauberer die Tech-
nik im Training funktioniert, desto stabiler
misste der Schlag spater im Spiel sein.

Nur zeigt die Realitdt auf dem Platz hdufig
etwas anderes. Im Training wirkt eine
Bewegung stabil, im Match plotzlich nicht
mehr. Der Treffpunkt stimmt nicht, der
Rhythmus geht verloren, der Schlag fuhlt
sich ungewohnt an. Nicht, weil der Spieler
die Technik vergessen hatte, sondern weil
Technik im Spiel nie isoliert funktioniert.

Denn bevor ein Spieler tiberhaupt schlégt,
passiert etwas anderes. Er nimmt wahr. Er
erkennt die Schlagbewegung des Gegners,
liest Flugbahn und Tempo des Balles und
spirt seine eigene Position im Feld. Erst
danach entscheidet er und bewegt sich.
Diese Reihenfolge ist kein Detail. Sie ist
das Fundament des Spiels.

Viele Technikprobleme sind eigentlich
Wahrnehmungsprobleme

Viele Situationen, die wir im Training als
.Jechnikprobleme" beschreiben, sind in
Wirklichkeit Wahrnehmungsprobleme.
Wenn ein Spieler den Ball spat erkennt
oder eine Situation falsch einschétzt, hilft
auch die sauberste Technik nur begrenzt.

Die  moderne  Bewegungsforschung
beschreibt das Gehirn deshalb nicht mehr
als reinen Speicher fiir Bewegungen,
sondern eher als ein System, das stin-
dig Vorhersagen trifft. Spieler versuchen
ununterbrochen abzuschitzen, was als
Nachstes passiert und organisieren ihre
Bewegung als Antwort darauf.

Das erklart auch, warum kein Schlag
jemals exakt gleich aussieht. Selbst bei den
besten Spielern der Welt nicht. Stabilitat
entsteht im Tennis nicht durch identische
Wiederholung, sondern durch Anpas-
sungsfahigkeit.

Ein Spieler mit guter Wahrnehmung
erkennt Situationen friiher und verschafft
sich dadurch Zeit. Er positioniert sich bess-
er, trifft klarere Entscheidungen und wirkt
auf dem Platz ruhiger und stabiler. Von
auBen sieht das dann oft so aus, als hatte
er einfach ,perfekte Technik” In Wirklich-
keit liest er das Spiel schneller.

Warum Ballkorbtraining allein nicht reicht
Genau hier liegt auch ein haufig un-
terschatztes Problem im Training. Viele
Trainingsformen reduzieren die Wahrneh-
mung stark. Zuspiel aus der Hand oder aus
dem Ballkorb kann durchaus sinnvoll sein,
etwa um Bewegungen zu strukturieren
oder Belastung zu steuern.

Gleichzeitig fehlen dabei wichtige Infor-
mationen: die gegnerische Schlagbewe-
gung, der Treffmoment, die friihe Flug-
bahn des Balles oder der Zeitdruck einer
echten Spielsituation.

Kurzfristig entsteht Ordnung. Langfristig
lernt der Spieler jedoch vor allem eines: zu
reagieren, wenn der Ball bereits unterwegs
ist. Im Spiel musste er sich aber eigentlich
schon bewegen, weil er vorher erkennt,
was gleich passiert.

Das Problem ist also nicht der Ballkorb,
sondern seine Dominanz im Training.

Ein Perspektivwechsel fiir Trainer

Wenn wir Tennis als Wahrnehmungs- und
Entscheidungsspiel verstehen, verschiebt
sich auch der MaBstab flr gutes Training.

PRAXIS

Zwei Trainingsideen fiir mehr Wahrnehmung im Training

Schlag lesen lassen

VDT Kreativ Team

Carsten Lemke

Entscheidend ist dann nicht mehr nur die
.Sschéne Bewegung”, sondern vor allem
drei Fragen: Was erkennt der Spieler?
Welche Entscheidung trifft er? Und welche
Wirkung hat sein Schlag im Spiel?

Technik bleibt wichtig. Aber sie ist nicht
das Ziel, sie ist die Losung fir eine Spiel-
situation.

Fir Trainer bedeutet das einen kleinen
Perspektivwechsel: weg vom permanent-
en Korrigieren einzelner Bewegungen, hin
zum Gestalten von Spielsituationen. Die
zentrale Frage lautet dann nicht mehr:
Was korrigiere ich jetzt? Sondern: Was soll
der Spieler hier erkennen?

Fazit

Am Ende stabilisiert nicht der Schwung
das Spiel. Die Wahrnehmung stabilisiert
den Schwung. Und vielleicht besteht ein
Teil unserer Aufgabe als Trainer weniger
darin, jede Bewegung zu erklaren, sondern
die richtigen Situationen zu schaffen, in
denen Spieler lernen, das Spiel wirklich zu
sehen.

Spieler beobachten bewusst die Ausholbewegung des Gegners und sagen vorher an,

ob der Ball eher cross oder longline kommt.

Flugbahn trainieren

Der Trainer spielt Balle mit unterschiedlichen Héhen und Spins. Der Spieler muss friih
erkennen, wie der Ball kommt und sich entsprechend positionieren.
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Die neue Bewegung im deutschen

Tennis

Der deutsche Tennissport erlebt einen Moment des
Wandels: Vereine suchen engagierte

Nachwuchstrainer:innen, Jugendliche wollen
Verantwortung ilibernehmen, aber der Weg dazwischen

war bisher selten klar.

Mit Young Coaches powered by VDT beginnt jetzt etwas
Neues: Ein Programm, das Jugendlichen ermoglicht,

Coaching auszuprobieren, Wirkung zu erleben und Schritt
fiir Schritt in eine Rolle hineinzuwachsen, die sie sportlich

wie personlich starkt.

Young Coaches richtet sich an Jugendliche zwischen 14 und

19 Jahren, die Tennis lieben und Lust haben, mehr zu tun
als nur den nachsten Ballwechsel zu gewinnen. Es bietet
ihnen einen niederschwelligen, sicheren und modernen
Einstieg in die Welt des Coachings, ohne Druck, aber mit

echten Erfolgsmomenten.

Schon in der Startphase erleben die Jugendlichen, wie sich
Coaching anfiihlt: eine Ubung erkliren, eine kleine Gruppe
anleiten, ein positives Feedback geben. Diese kleinen
Schritte verandern viel: Sie stiarken Selbstvertrauen,

Kommunikationsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Fiir Tennisschulen und Vereine ist Young Coaches ein Weg,

jungen Menschen etwas zuzutrauen und gleichzeitig eine
nachhaltige Struktur aufzubauen. Denn wer friih coacht,

entwickelt Féhigkeiten, die liber Jahre wertvoll bleiben:
Klarheit, Empathie, Losungskompetenz und ein Verstandnis

fur das Lernen anderer.

»Wer coacht, lernt doppelt. Fiir den Platz

und fiirs Leben.”

Young Coaches ist Teil der neuen VDT-Vision, die
Trainerentwicklung neu denkt: wissenschaftlich fundiert,
menschlich, zukunftsorientiert. Es ist mehr als ein Projekt.

Es ist eine Bewegung und die ersten Schritte haben schon
begonnen.




Young Coaches powered by VDT
Vom Spieler zum Coach. Ein Weg in

vier Etappen

Young Coaches powered by VDT ist kein einmaliger Workshop, sondern ein

umfassender Entwicklungsweg. Er begleitet Jugendliche vom ersten Interesse am

.

Coaching bis zur bewussten Entscheidung, ob eine berufliche Laufbahn als

Trainer:in vorstellbar ist.

Die vier Etappen bauen logisch aufeinander auf,
bleiben aber einzeln wertvoll und
niedrigschwellig. Nichts muss, alles kann. Und

jeder Schritt eroffnet eine neue Perspektive.

@ starter - Die ersten Coaching-
Momente

In Webinaren und kleinen Challenges
erleben Jugendliche zum ersten Mal,
wie Coaching funktioniert. Sie
erklaren kurze Aufgaben,
beobachten die Wirkung und geben
ein einfaches Feedback.

So entstehen friihe Erfolgserlebnisse,
ohne Druck, aber mit spiirbarer
Selbstwirksamkeit.

Ergebnis: Starter-Badge

Format: Webinar + Praxis-
Challenges

@ Assistant - Praxis erleben &
Verantwortung tibernehmen

Beim Young Coaches Day
tbernehmen die Jugendlichen
erstmals Verantwortung auf dem
Platz: Warm-ups erklaren, Spiele
strukturieren, kleine Gruppen
anleiten.

Alles unter sicherer padagogischer
Begleitung. Hier beginnt das echte
Gefihl: ,Ich kann andere
weiterbringen.“

Ergebnis: Zertifikat ,,Young Coach
- Assistant*

Format: 1-Tages-Camp

& Basic Certification - Der erste
Coaching-Abschluss

In einem viertagigen Camp vertiefen
die Teilnehmenden ihre
Kompetenzen: Trainingsaufbau,
Variation, Wahrnehmungsfokus,
Gruppenfiihrung und eine kleine
Lehrprobe.

Die Inhalte orientieren sich an
moderner Bewegungs- und
Lernforschung und verbinden
Theorie mit sehr viel Praxis.

Ergebnis: Zertifikat ,,Young Coach
- Basic*

Format: Mehrtagiger
Intensivlehrgang

€ Advance - Vorbereitung auf die
VDT-Ausbildung

Advance ist der Ubergang zur
staatlichen Tennislehrerausbildung.

Jugendliche erhalten Einblick in
Inhalte, Anforderungen und Ablaufe
der Ausbildung, reflektieren ihre
Erfahrungen und kldren, ob und
wann eine berufliche Ausbildung
sinnvollist.

Ihre Praxiserfahrungen aus Young
Coaches werden erfasst und
anerkannt.

Ergebnis: Orientierung & startklar
fiir die staatliche VDT-Ausbildung

Format: Hybrid (Online +
Orientierungstag)



»,Coaching beginnt mit einem ersten

Schritt*

Ein Gesprach mit Carsten Lemke, Initiator des Projekts ,,Young

Coaches” und VDT-Vizeprasident.

VDT-Report: Warum braucht der
deutsche Tennissport ein
Programm wie ,,Young Coaches*?

Carsten Lemke: Der Tennissport
verandert sich. Tennisschulen und
Vereine suchen
Nachwuchstrainer:innen,
Jugendliche wollen Verantwortung
Ubernehmen, aber bisher gab es
keinen strukturierten Weg flir den
Einstieg.

Young Coaches schafft diesen Weg.
Es ermdglicht Jugendlichen,
Coaching auszuprobieren und zu
spuren, wie erfiillend es ist, andere
weiterzubringen.

Wir 6ffnen eine Tir, die es so vorher
einfach nicht gab

VDT-Report: Was ist das Besondere
am Ansatz?

Carsten Lemke: Der Einstieg ist
niedrigschwellig, aber padagogisch
hochwertig.

Wir verlangen keine Vorerfahrung.

Wir geben Jugendlichen die
Moglichkeit, kleine Coaching-
Momente zu erleben: eine Ubung
erklaren, Wirkung beobachten, ein
positives Feedback geben.

Das klingt simpel, aber es ist enorm
wirksam.

Solche Momente starken
Selbstvertrauen, Klarheit und
Empathie. Das ist die Basis jeder
guten Trainerpersonlichkeit.

VDT-Report: Fiir wen ist das
Programm gedacht?

Carsten Lemke: Fiir drei Gruppen:
Fur Jugendliche, die neugierig sind
und Tennis lieben. Fiir Vereine, die
Unterstlitzung im Jugendtraining
brauchen. Und fiir Tennisschulen, die
motivierten Nachwuchs suchen.

Young Coaches bringt diese drei
Gruppen erstmals gezielt zusammen.
Und das macht es so kraftvoll.

VDT-Report: Was lernen
Jugendliche jenseits der Technik
im Coaching?

Carsten Lemke: Sie lernen, wie
Menschen lernen.

Dass Wirkung wichtiger ist als reine
Technik. Dass Variation kreativer
macht.

~Wer coacht, lernt doppelt. Flir den Platz

und furs Leben.*

Carsten Lemke

Dass man durch Fragen mehr
erreicht als durch standige
Korrekturen.

Und sie erleben Selbstwirksamkeit:
Der Moment, in dem ein Kind etwas
schafft, weil ein Jugendlicher es gut
angeleitet hat, ist unglaublich
wertvoll.

Solche Erlebnisse pragen, sportlich
und personlich.

VDT-Report: Wo sehen Sie Young
Coaches im Jahr 2030?

Carsten Lemke: Ich wiinsche mir,
dass jeder Verein in Deutschland
Young Coaches hat und dass jede
Spielerin und jeder Spieler die
Chance bekommt, Coaching
auszuprobieren.

Young Coaches ist ein Baustein
unserer VDT-Vision: eine moderne,
menschliche und nachhaltige
Trainerentwicklung.

Die Trainer:innen von morgen
beginnen heute. Wir geben ihnen den
Rahmen, den sie dafiir brauchen.



VDT Young Coaches

Warum der VDT dieses Programm jetzt startet

Der Verband Deutscher Tennislehrer sieht in Young Coaches einen entscheidenden Baustein einer modernen

Trainerentwicklung: frith ansetzen, praxisnah fordern, padagogisch begleiten, Verantwortung erméaglichen. Es ist die
Verbindung von Tradition (seit 1911) und Zukunft. Und ein Weg, der den Trainerberuf nachhaltig stéarkt.

Der Ausblick: 2026 startet eine bundesweite Bewegung

Mit Young Coaches powered by VDT entsteht etwas, das weit iiber einzelne Workshops hinausgeht: ein nachhaltiger

Entwicklungsweg fiir junge Trainerpersonlichkeiten, der Schritt fiir Schritt in ganz Deutschland ausgerolit wird.

2026 beginnt die erste groBe Ausbaustufe. Strukturiert, begleitet und offen fiir Vereine, Tennisschulen und Verbande.

Young Goaches ist dabei nicht einfach ein Nachwuchsprojekt. Es ist Teil einer VDT-Vision, die den Trainerberuf moderner,

menschlicher und zukunftsfahiger machen will. Ein Programm, das Jugendlichen neue Perspektiven erdffnet und

gleichzeitig den Vereinen die Unterstiitzung gibt, die sie im Nachwuchsbereich dringend benétigen.

Was 2026 geplant ist

o Starter-Webinare

e Young Coaches Days an mehreren Standorten in Deutschland
o erste Basic Camps in den Ferien

e Advance-Module zur Vorbereitung auf die staatliche VDT-

Ausbildung
o Pilotvereine & regionale Modellsysteme

Ganz einfach mitmachen

Egal ob Jugendliche, Trainer:innen, Vereine oder Eltern: Der
Einstieg ist unkompliziert und kostenfrei. Alle Informationen und
Kontaktmoglichkeiten befinden sich unter www.vdttennis.de

QR-Code scannen und  [s]*7[u]
kostenfrei starten gﬁﬁ

Ein Programm des Verbandes Deutscher Tennislehrer e.V.

Seit 1911 Qualitét im Tennistraining.

Was Tennisschulen und Vereine
jetzt tun kdnnen

Young Coaches kann ab sofort in jedem Verein

genutzt werden. Daflir braucht es nur wenige

Schritte:

e Jugendliche aktiv auf das Programm
aufmerksam machen

e Starter-Webinar oder Starter-Kit empfehlen

e Poster & Flyer im Clubhaus auslegen

e einen Young-Coaches-Ansprechpartnerin
benennen

e Interesse an einem Young Coaches Day
melden

e Kontakt zum VDT aufnehmen, um
Pilotmdglichkeiten zu besprechen

Young Coaches kann so zu einem festen
Bestandteil der Vereinsarbeit werden und zu einer
groBen Chance, engagierte Jugendliche langfristig
zu binden.



Kollegentipps: Ubungsformen

7

Kollegen-Tipps von
André Jethon

Name der Ubung:
Spieleroffnung
mit der Riickhand

Kategorie der Ubung:
Technikanwendung

Ubungsbeschreibung:

- Der Trainer gibt den Ball auf die Riickhand von Spieler Cein,der - Danach ist Spieler B an der Reihe, der aus der Riickhandecke
den Punkt cross eroffnet. Er muss nur die Riickhandseite inkl. startet. Spieler C erdffnet den Punkt diesmal mit einer Riick-
Doppelfeld abdecken. hand Longline.

- Der Spieler A startet von der Vorhandseite und spielt den Punkt - Es wird ein Satz bis 10 Punkte gesppielt.
gegen Spieler C zu Ende. Der Spieler A muss das komplette
Einzelfeld abdecken.

Name der Ubung:
Aufschlag & Return

Kategorie der Ubung:
Technikanwendung

Ubungsbeschreibung:

- Der Trainer schlagt von der linken Seite auf. Er wechselt immer - Spieler C trainiert parallel den Slice-Aufschlag nach auBen auf
zwischen schnellen und langsamen Aufschlag. das Zielfeld.
- Der Spieler A returniert cross in Richtung Zielfeld. Der langsame - Nach 5 Minuten werden die Positionen gewechselt.

Aufschlag soll offensiv gespielt werden. Nach 4 Returns ist
Spieler B an der Reihe.
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L UNITED BY sPor], PASSioN AND HoliDAYS/

Gruppenpakete mit vielen Vorteilen!

Trainerreisen

Willst du mit deinem Verein, Studio oder deiner Trainings-
gruppe an den schoénsten Orten der Welt trainieren und
echtes Urlaubsfeeling erleben? Patricio Travel organisiert
speziell zusammengestellte Tennis-Gruppenreisen, damit
du dich voll auf dein Training und deine Teilnehmer kon-
zentrieren kannst. Die komplette Organisation Uberneh-
men wir - risikofrei fir Coaches. Profitiere von attraktiven
Gruppenrabatten, kostenlosem Hotelaufenthalt fur Trainer

ab 8 Teilnehmern sowie Trainingsmaterial direkt vor Ort.

ARBEITEN,
WO ANDERE URLAUB MACHEN?

Bewirb dich als Trainer bei der
Patricio Racket Academy!

PATRICIO TRAVEL GmbH « Am Hafen 8, 94130 Obernzell « Phone: + 49 8591 93 99111 - info@patriciotravel.com





